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PROSESİN AMACI Fakülte Kuruluna Temsilci Doktor Öğretim Üyesi seçiminin yapılması, 

KAPSAMI Fakülte Kuruluna Temsilci Doktor Öğretim Üyesi seçim esaslarını kapsar. 

GİRDİLERİ Seçim Davet Yazısı, ÇIKTILARI Tutanak, Oy Pusulası 

KAYNAKLAR 
İNSAN 

Kadrolu Doktor Öğretim Üyesi 
ÇALIŞMA ORTAMI 

Toplantı Odası 
ALTYAPI 

Sandık 

ETKİLEDİĞİ PROSES Fakülte Kurulu 
ETKİLENDİĞİ 

PROSES 
Doktor Öğretim Üyesi alımı 

PERFORMANS 

KRİTERLERİ 

Mevzuata uygun seçim, Temsiliyet kabiliyeti 

KONTROL KRİTERLERİ 2547 Sayılı Kanunun 17. Maddesi, Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 9. Maddesi. 

GÖZ. GEÇİRME PERİYODU 6 Ay PROSES HEDEFİ Proses şartlarına %100 Uygunluk 

PROSES SORUMLUSU Dekan 

Prosesin Riskleri Fakülte bünyesinde kadrolu Doktor Öğretim Üyesi sayısının yetersiz olması, 

 

 

 
Sorumlular 

 
Proses Akış Planı 

 
Faaliyet 

 
Doküman/Kayıt 

 
Dekan 

Fakülte Sekreteri 

Birim Personeli 

 

Seçim yapmak üzere kadrolu Doktor Öğretim 

Üyeleri Dekan tarafından toplantıya çağrılır 

 
Resmi Yazışma ile Kadrolu 

Doktor Öğretim Üyeleri 

seçime çağrılır. 

 

 
*FÜ - EBYS 

 

 

 

 

 

 

 
Dekan 

 

Fakülte Sekreteri 

 

 
Gizli oyla yapılacak seçim için üye sayısı kadar 

mühürlü oy pusulası ve zarf hazırlanır 

 

-Seçim için oy kullanmak 

üzere zarflar hazırlanır. 

 

- Katılım oranı tespit edilir. 

 

-Katılım oranı yeterli 

sayıda ise seçime gidilir. 

 

- Yeterli sayıda değil ise 

ertelenir ve yeni tarih 

belirlenir. 

 

 

 

 

 

 
*2547 Sayılı Kanunun 17. 

Maddesi. 

 

*Üniversitelerde Akademik 

Teşkilat Yönetmeliğinin 9. 

Maddesi. 

 

Seçime üye tam 

sayısının yarıdan 

bir fazlası katıldı 

mı? 

HAYIR   

Seçim Dekanın belirleyeceği ün 

ve saatte yapılır 

 

  

 

 
 

İlk turda salt 

çoğunluğu 

sağlayan aday var 

mı ? 

 

 

 

 

 

İkinci tura geçilir. 

 

EVET 

 

 

 

 

 

 

 

EVET 

 

-Katılım oranı tespit 

edilir 

 

Dekan 

 

Fakülte Sekreteri 

-Yeterli sayıda katılım 

oranı sağlanmaz ise 

ikinci tura geçilir. 

*2547 Sayılı Kanunun 

17. Maddesi. 

 
Birim Personeli 

 *Üniversitelerde 

Akademik Teşkilat 

Yönetmeliğinin 9. 

Maddesi. 

 
Dekan 

 
Fakülte Sekreteri 

 

 

 
 

İkinci turda 

 

 
EVET 

 

 
Seçim sonucu katılanların 

düzenleyeceği bir tutanakla 
Dekanlığa bildirilir. 

 
-Sonuç tutanak ile 
Dekanlığa bildirilir. 

 

 salt çoğunluğu 
sağlayan aday 

var mı ? 

 

 

 
HAYIR 

  

 

 

 
 

Seçilen Dr. Öğr. Üyesi 

adayı kurul toplantılarına 

katılmaya başlar 

-Yeterli sayıda 

katılım sağlanmaz 

ise üçüncü tura 
geçilir. 

*2547 Sayılı Kanunun 

17. Maddesi. 

 
*Üniversitelerde 

Akademik Teşkilat 

Yönetmeliğinin 9. 

Maddesi. 

 Üçüncü tura geçilir.     

 

Hazırlayan: 
Birim Kalite Komisyonu 

Kontrol Eden: 
Üniversite Kalite Komisyonu 

Onaylayan: 
Üniversite Kalite Komisyon Başkanı 
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EVET 

Seçim sonucu Rektörlüğe 

Üçüncü turda 
bildirilir. Oy pusulaları, 

salt 
tutanaklar, yapılan 

çoğunluğu 
yazışmaların birer örneği 

sağlayan 
seçilen adayın özlük 

aday var mı? 
dosyasına konur. 

 

HAYIR 

 

 

Dördüncü tura geçilir. 

 

 

 
-Seçim Sonucu 

Rektörlüğe bildirilir 
ve özlük dosyasına 

ilgili evraklar konur. 

 
- Yeterli sayıda 

çoğunluk sağlanmaz 

ise dördüncü tura 
geçilir. 

 

 

 

 
*Resmi Yazışma 

kuralları 

 
*Üniversitelerde 

Akademik Teşkilat 

Yönetmeliğinin 9. 
Maddesi 

 
*2547 Sayılı 

Kanunun 
17.Maddesi. 

  

 

Dekan Seçime katılan 

salt çoğunluğa 

HAYIR bakmadan en fazla oyu 
Dördüncü alan adayı Fakülte 

turda Kurulu Dr.Öğr.Üyesi 

adayların Temsilci olarak atar 
aldığı 

oylar eşit 

 
HAYIR 

 

 

EVET Beşinci turda 

alınan oylar 

Beşinci Tura geçilir. eşit mi? 

 

 

 
EVET 

 
 

Dekan, beşinci tur sonunda eşit 

oy alanlardan birini Fakülte 

Kuruluna Dr.Öğr.Üyesini 

Temsilci Üye olarak atar. 

 

 

 

 

 

 
-Dekan tarafından 

en fazla oyu alan 
Dr.Öğr.Üyesi atanır. 

-Eşit oy alımı 

sonucu beşinci tura 
geçilir. Yine oyların 

eşit olması 

durumunda Dekan 
eşit oy alan 

Dr. Öğr. 

Üyelerinden birini 
temsilci olarak atar. 

 

 

 

 

 

 
*2547 Sayılı 

Kanunun 17. 
Maddesi 

 

*Üniversitelerde 
Akademik Teşkilat 

Yönetmeliğinin 9. 

Maddesi 

 

 

 

 

 

 
 

Hazırlayan: 
Birim Kalite Komisyonu 

Kontrol Eden: 
Üniversite Kalite Komisyonu 

Onaylayan: 
Üniversite Kalite Komisyon Başkanı 

 


