IDARI VE MALI FAALIYETLER RiISK
DEGERLENDIRME RAPORU

i1k Yayin Tarihi/Sayisif27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayis|

Toplam Sayfa

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Ihtiyag olmadig1
halde veya gerekli
olandan daha fazla
alim yapilmasi.
Talebin, depo
stoklarmdan
karsilanabilir
olmasina ragmen,
satin alma yoluna
gidilmesi.

Olma
ihtimali Var

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi
*Tasinir Kayit
Yetkilisi

Kurum,
Butge,
Yonetici ve
¢ahsanlar,
Ogrenciler

*Bltce
imkanlarinin
ekonomik
kullanilmamasi,
*Kanuna
aykirilik,

*israf.

OLASILIK

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Agik ihale olmasi
gereken bir alimin,
dogrudan temin
sinirlari igerisinde
kalacak seklide
kisimlara
boliinerek
yapilmasi

Zayif
ihtimal

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Kurum

*Bltge

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Kanuna
aykirilik, adli ve
idari sorusturma,
*Kamu zarari,
*Kaynaklarin
ekonomik
kullanilmamasi.

YUKSEK
SEVIiYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Satin alma islemlerinde Talep
formu diizenlenmelidir.

*Depo kontrol edilmeden satin
alma islemine onay
verilmemelidir.

OLASILIK

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Yeterli 6denek
olmadig1 halde
satin alma
stirecinin
baglatilmasi veya
odenek iistil
harcama yapilmast

Olma
ihtimali Var

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi
*Yiklenici Firma

*Kanuna
aykirilik, adli ve
idari sorusturma,
*Kamu zarari,
*Kaynaklarin
ekonomik
kullanilmamasi
* Itibar kaybu.

DUSUK

DUZEY

RiSK
[ZLEMEYE
DEVAM ET

*Risk Kontrol Atinda,

OLASILIK

YUKSEK
SEVIYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Qdenek sistemi siirekli kontrol
edilmelidir.

*Zorunlu  olmamakla birlikte
yaklagik maliyet hesap cetveli
kullanilmahidir.

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Onay belgesi
diizenlenmeden
alim siirecinin
baglatilmasi

~ Olma
Thtimali Var

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Kanuna
aykirilik.
*Hatal islem,
zaman, emek ve
itibar kaybi.

OLASILIK

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Onay belgesinde
Ozel biitge kodu ile
2. Diizey
ekonomik kodlarm
hatali yazilmasi,
ilgili kisimlarin
hatali
doldurulmasi veya
bos birakilmasi.

Yl‘iksek
Thtimal

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Kanuna aykirilik
*Hatali islem
Zaman, emek ve
itibar kaybi
*Ekonomik
kodlar arasinda
planlama hatasi.

ORTA
SEVIYE
RiSK

*Islemler tarih swrasina  gore
yetkililer tarafindan
denetlenmelidir.

OLASILIK

*Biitce kodlar konusunda gorevli
personel uyarilmalidir.
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RAPORU

IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME

flk Yaym Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayist

Toplam Sayfa

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Teklif
mektubunun genel
olmamast, bir tiriin
ya da bir firmaya
gore hazirlanmasi

Olma
ihtimali Var

*Harcama
Yetkilisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Kamu zarari,
*Kaynaklarin
ekonomik
kullanilmamast.
*Rekabetin
saglanmamast,
*Kisisel koruma
saglama.

OLASILIK

DUSUK

DUZEY

RIiSK
IZLEMEYE
DEVAM ET

*Risk Kontrol Atinda,

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Yeterli rekabeti
saglayacak sayida
teklif mektubu
hazirlanmamast,
tekliflerin tretici
firma, ana bayi ve
yetkili bayiler
yerine tamaminin
bir firmaya
verilerek, piyasa
arastirmasinin
tamamlanmasi.

Olma
ihtimali Var

*Harcama
Yetkilisi,
*Arastirma Ekibi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi
*Arastirma Ekibi

*Usulstizlik
*Kamu zarari,
*Kaynaklarin
ekonomik
kullanilmamasi.
*Rekabetin
saglanmamasl,
*Kisisel koruma
saglama.

OLASILIK

*Teklif ~ mektuplarmin  birim
makine kontrol kartlarina uyumlu
sekilde hazirlanmasina  dikkat
edilmeli.

*Yeterli sayida ve farkl firmalara
teklif sunulmalidir.

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Teklif verilen
firmalarin ticari
itibart ve
devamliliginin
olmamasi.

Yiiksek
ihtimal

*Harcama
Yetkilisi,
*Arastirma Ekibi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

Satin alinan
malla ilgili
sonradan
yasanacak
sorunlar
nedeniyle
muhatap
bulunamamasi,
firmanin
kapanmast,
arizali malin
degistirilmemesi
sonucu kamu
zarar1 olugmasi

OLASILIK

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Piyasa arastirmasi
yapmakla
gorevlendirilen
personelin bu isten
menfaat saglamasi

Olma
Thtimali
Var.

*Harcama
Yetkilisi,
*Arastirma Ekibi

*Kurum

*Biitce

*Harcama Yetkilisi
*Isi Yapan
Personel

*Kurumu zarara
ugratma

*Adli ve idari
sorusturma
*Usulstizlik
*Kisisel menfaat
saglamak.

YUKSEK
SEVIYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Teklif verilecek firmalarin KiK
‘ten yasakli olup olmadig: kontrol
edilmeli, bu konuda satin alma
biriminin gerekli tedbirleri almasi
saglanmalidir.

OLASILIK

DUSUK

DUZEY

RIiSK
IZLEMEYE
DEVAM ET

*Risk Kontrol Atinda,
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IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME

RAPORU

ilk Yayin Tarihi/Sayst

[27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayist

Toplam Sayfa

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Piyasa fiyat
arastirma
tutanaginin,
faturadan sonra
diizenlenmesi

Zayif
ihtimal

*Harcama
Yetkilisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi

*Mevzuata
aykirilik,
*Usulstizliik
*Kamu zarari,
*slem Hatas1

OLASILIK

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Kurumun %10
dogrudan temin
limitinin dolup
dolmadig1
arastirilmadan,
%10 izin belgesi
alinmadan
siirecinin
suirdiiriilmesi ve
malin teslim
alinmasi

Yiiksek
ihtimal

*Harcama
Yetkilisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi
*Yiiklenici Firma

*Usulstizlik,
*Kisisel menfaat
saglama

*Kamu zarari
*Adli ve idari
sorusturma
sonucu ceza

alma.

DUSUK

DUZEY

RIiSK
[ZLEMEYE
DEVAM ET

*Risk Kontrol Atinda,

OLASILIK

YUKSEK
SEVIYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Biitge harcama kontrol

formunun

eklenmesine dikkat edilmelidir.

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Alim yapilacak
gergek veya tiizel
kisinin Kurumun
internet
sayfasindaki
yasaklilar
listesinde bulunup
bulunmadiginin
kontrolii
yapilmadan
stirecin
stirdiiriilmesi

Yiiksek
ihtimal

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi

*Kanuna
aykirilik, adli ve
idari sorugturma,
*Kamu zarart,
*Kaynaklarin
ekonomik
kullanilmamasi
* Itibar kaybi.

OLASILIK

YUKSEK
SEVIYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Yasakli teyidi,
baglamadan  mutlaka
edilmelidir.

islemlere
kontrol

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Muayene ve
Kabul Komisyonu
Raporuna ragmen,
malin tam
sayllmadan
depoya alinmast,
eksik veya
ozellikleri
belirtilen malzeme
yerine, baska
malzeme teslim
alinmast

Olma
Thtimali
Var.

*Harcama
Yetkilisi
*Taginir Kayit
Yetkilisi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Taginir Kayit
Yetkilisi

*Kanuna
aykirilik.
*Hatali iglem,
zaman, emek ve
itibar kaybi.
*Adli ve idari
Sorusturma

OLASILIK

*{lgili kistmlarm bu konuda tedbir

almalar saglanmalidir.
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IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME

RAPORU

ilk Yaym Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayisi [

Toplam Sayfa

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Malzemenin
tamamu teslim
alinmadan 6deme
yapilmasi.

Olma
{htimali
Var.

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma
Birimi

*Tasinir Kayit
Yetkilisi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Taginir Kayit
Yetkilisi

*Kanuna
aykirilik

*Hatal1 islem
Zaman, emek ve
itibar kayb,
*Usulsiizliik
*Kamu zarari,
*Adli ve idari
sorugturma

OLASILIK

DUSUK

DUZEY

RIiSK
IZLEMEYE
DEVAM ET

*Risk Kontrol Atinda,

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Firmadan ge¢mise
doniik vergi borcu
yoktur belgesi
alinmamasi veya
belgenin
dogrulugunun
idare tarafindan
kontrol edilmeden
6demenin
gergeklestirilmesi

Olma
ihtimali
Var.

*Harcama
Yetkilisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi
*Yiiklenici Firma

*Kanuna aykir
islem

*Kamu zarari
*Itibar kayb1
*Adli ve idari
sorusturma,
*Yiiklenici ile
itilaf,
anlasmazlik.

OLASILIK

*Vergi borcu yoktur yazsi
olmadan 6deme miimkiin degildir.
Muhasebe birimi sistem tizerinden
bunu kontrol etmektedir.

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Odemenin
ytiklenici yerine
baskasinin
hesabina
yapilmasi.
Uzerinde Banka
Hesap numarasi
belirtilmeyen
faturalar igin,
6demenin
yapilacagi banka
ve hesap
numarasinin
dilekge ile ilgili
firma tarafindan
idareye
bildirilmemesi,

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma
Birimi
*Yiiklenici
Firma

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi
*Yiiklenici Firma

*Mevzuata
aykirilik,
*Usulstizlik
*Kamu zarari,
*slem Hatas1

OLASILIK

DUSUK

DUZEY

RIiSK
IZLEMEYE
DEVAM ET

*Risk Kontrol Atinda,
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RAPORU

IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME

ilk Yaym Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayist

Toplam Sayfa

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Satin alma islemi
tamamlandiktan
sonra Kamu hale
Kurumuna
bildirilmemesi

Yiiksek
ihtimal

*Harcama
Yetkilisi,
*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi

*Mevzuata
aykirilik,
*Usulstizlik
*slem Hatas1
*dari
Sorusturma

OLASILIK

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Giris ve Cikis
TIF’lerinin 10 giin
icinde SGDB’na
gonderilmemesi

Olma
ihtimali
Var.

*Harcama
Yetkilisi,
*Tagimir Kayit
Yetkilisi

*Harcama
Yetkilisi, *Tagmir
Kayit Yetkilisi

*Mevzuata
aykirilik,

*Islem Hatast
*Mali Kayitlarda
Hata

*{dari
Sorusturma

YUKSEK
SEVIYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*KIK iiyeligi saglanip formlarin
elektronik  sistem  {izerinden
gonderilmesi.

OLASILIK

COK DUSUK
DUZEY
RiSK
KABUL ET

*Risk Kontrol Atinda,

22/d
DOGRUDAN
TEMIN

Taginir Mal
Alimlarinda
Odemenin ilgili
Biit¢e kaleminden
degil de 6denegi
olan baska
kalemden
yapilmasi

Olma
{htimali
Var.

*Harcama
Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma
Birimi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

*Satin Alma Birimi

*Mevzuata
aykirilik,

*slem Hatas1
*Mali Kayitlarda
Hata

OLASILIK

*Satin alma birimi ve yetkililer
daha dikkatli olmalidir

FATURA
ODEMELERI

Faturanin
zamaninda
6denmemesi

Faturalarin
Zamaninda
Kuruma
Ulagmamasi
Veya
Yeterli
Odenek
Olmamasit
Nedenlerle
Olabiliyor

*Harcama
Yetkilisi
*QGergeklestirme
Gorevlisi

*Harcama Yetkilisi
*Gergeklestirme
Gorevlisi

* Kurum

*Kamu zarart,
*Idari
sorusturma

OLASILIK

TAHAKKUK

Maas ve ek 6deme
tahakkuk
igleminin
gecikmesi.

Zayif
ihtimal

*Harcama
Yetkilisi
*QGergeklestirme
Gorevlisi
*Gorevli
Tahakkuk
Personeli

*Birim Kadrosunda
bulunan Akademik
ve idari personel
*Birimden ek
6deme alacak
akademik personel

*Ucretlerin
zamaninda
6denememesi
*tibar kaybi
*Idari
Sorusturma

DUSUK

DUZEY

RIiSK
IZLEMEYE
DEVAM ET

*Risk Kontrol Atinda,

OLASILIK
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ilk Yayin 27.07.2022
Tarihi/Sayist

IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME Revizyon

Tarihi/Sayist

RA P O RU Toplam Sayfa

*Yiiksekokul
Midiirti
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlari
*Yiiksekokul
Sekreteri
*Gorevli
Personel

*Kisisel  verilerin korunmasi
kanunu hakkinda Akademik ve
Idari personeli bilgilendirmek
*Kurumsal guvenilirligi artiracak
diger 6nlemleri almak

Tahakkuk ve
personele ait gizli
bilgilerin ifsa
edilmesi

*Kamu zarari,
*Itibar kaybi
*Adli ve Idari
Sorusturma

*Kurum
*Akademik ve Idari
personel

Olma
ihtimali
Var.

TAHAKKUK

OLASILIK

Ergsil:\Iéklerinin, *Yiiksekokul | Kurum . *Sorumlulara YUKSEK
ise baglama ve Olma Sekreteri *Akademik ve Idari | zimmet SEVIYE *SGK bildirimlerinin  kanunda
TAHAKKUK | ¢ikis Ihtimali *Gorevli Egsqﬂ Ffl *%gba.r kaybt RISK belirtilen siirelere gore yapilmasini
bildirimlerinin Var. Tahakkuk estel art ACIL saglamak.

zamaninda Personeli sozlesmeyle Eorusturma ONLEM AL
yapilmamasi calistirilanlar Kamu zarart,

OLASILIK

*Ucretlerin

*Yiiksekokul zamaninda
Banka DTO Olma Sekreteri *Kurum ddenememesi
TAHAKKUK | yiiklemelerinin ihtimali *Gorevli * Akademik ve idari -
yapilmamast Var. Tahakkuk personel tibar kaybi
Personeli

*Gonderilen  evraklarin  takip
edilmesi

OLASILIK

*dari
Sorusturma

*Yiiksekokul
Midiirt
*Yiiksekokul *Kurum * Hagere

Md. Yrd. *Akademik ve Idari | *Calisma
*Bolim personel Ortaminda koku
Baskanlari *Ogrenciler *Is kayb1
*Yiiksekokul *Kurumla iliskili 3. | *Itibar kaybi
Sekreteri kisiler
*Gorevli
Personel

Nadiren
Kahvaltisini
Veya Ogle
Yemegini
Odasinda
Yiyen
Oluyor

Cay, kahve veya
yemek gibi
ihtiyaglarin
calisma odalarinda
hazirlanmasi ve
yenmesi

DUSUK
DUZEY
RIiSK *Risk Kontrol Atinda,
IZLEMEYE
DEVAM ET

OLASILIK
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IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME

RAPORU

ilk Yaymn Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayisi [

Toplam Sayfa

Ekranli araglar ve
diger ekipmanlarin
uzun siire
kullanilmasi,
kullanicinin
gozleri ile ekran
arasindaki mesafe
ile 151k yonii,
klavye ve farenin
konumu, kol
mesafesi, oturma
seklinin uygun
olmamasi

Olma
ihtimali
Var.

*Yiiksekokul
Miidiirii
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagkanlari
*Yiiksekokul
Sekreteri
*QGorevli
Personel

*Kurum
*Akademik ve Idari
personel

*Saglik
problemlerinin
ortaya ¢ikmasi
*[sgiicii Kayb1

* Motivasyon ve
odaklanma
sikintilart

OLASILIK

YUKSEK
SEVIiYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Calisanlarin bilgilendirilmesi ve
egitimi saglanir

*Ekranl araglarla yapilan
caligmalardan  kaynaklanan s
yikiinii ve etkilenmeyi azaltmak
amactyla, uygun calisma plani
yaparak operatorlerin - periyodik
olarak ara  vermesini veya
doniisimlii olarak bagka islerde
calismalarini saglanir.

* Alinabilecek diger o6nlemlerle
ilgili Calisanlar veya temsilcileri
ile goriig aligveriginde bulunulur.

Odalarda ve diger
alanlarda sigara
icilmesi

Olma
{htimali
Var.

*Yiiksekokul
Midiirti
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlar1
*Yiiksekokul
Sekreteri

*Kurum
*Akademik ve Idari
personel

* Ogrenciler
*Kurumla  liskili
3 Kisler

* [dari
Sorusturma ve
para cezast
*Itibar Kayb1

OLASILIK

*Calisanlarin  mevzuat hakkinda
bilgilendirilmesi ~ ve  egitimi
saglanir

*Mevzuata uygun davranmayanlar
hakkinda gerekli idari islemler

yapilir

Internet
baglantisinin hi¢
olmamas1 veya
yavas olmasi

Yiiksek
ihtimal

*Kurum  Bilgi
islem
DBSK’lig1
*Yiiksekokul
Midiirt
Bagkanlari
*Yiiksekokul
Sekreteri

*Kurum
*Akademik ve Idari
personel

* Ogrenciler
*Kurumla  liskili
3 Kisler

* Islerin
zamaninda
yetistirilememesi
*ftibar Kayb1

OLASILIK

*Bilgi islem Daire Bagkanligi ile
gerekli iletigim saglanir.

* Islerin geciktirilmeden yapilmasi
hususunda gerekli 6nlemler alinir
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ilk Yaym Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME RAPORU Revizyon TariiSas

Toplam Sayfa

*voltaj
dalgalanmalari
nedeniyle ariza
*Bolim olugmasi
Bagkanlar1 *Kurum *agirt 1sinma
*[lgili Ders | *Ogrenciler nedeniyle ariza
Akademik *Akademik ve Idari | olusmast
personeli personel * Elektrik
kontag1
nedeniyle
yangina
sebebiyet verme

*lgili akademik personele konu ile
YUKSEK ilgili azami hassasiyet gosterilmesi
SEVIYE hususunda gerekli ikazlar yapalir.
RiSK *Katlarin ve siniflarin
ACIL temizliginden sorumlu personelin
ONLEM AL | mesai bitiminden &énce kontrol
etmesi saglanir.

Cihazlar
kapatilmadan
(Bilgisayarlar, Olma
Projeksiyon  vs.) ihtimali
siniflarin Var.
terkedilmesi

OLASILIK

*Yiiksekokul -
Personellerin izin, Miidiirii *Kurum COK *[zinlerin sik kullamldig1 yaz
saglik raporu ve Olma *Yiiksekokul *Ogrenciler *is ve YUKSEK aylarinda personel Thtiyacina gore
mazeret gibi isin ihtimali Md. Yrd. *Kurumla iligkili 3. | islemlerde SEVIYE izin planlamasi

ylirtimesine engel Var *Bolim Kisiler . aksama RISK * Yapilacak tim islerle ilgili
olabilecek : Bagkanlari *Akademik ve Idari | *Itibar Kayb1 ACIL Personelin koordinasyonunu
durumlari *Yiiksekokul personel £ 20 ONLEM AL saglayarak yedekleme olugturmak.

Sekreteri

OLASILIK

*Yiiksekokul *Kurum *Muhtelif ORTA
Teknik eleman Yiiksek Miidiirii *Ogrenciler olusabilecek SEVIYE *Teknik eleman temini i¢in Ust
eksikligi Ihtimal *Yiiksekokul *Akademik ve Idari | anzalara geg RiSK Yonetimden talepte bulunuldu.

Sekreteri personel miidahale

OLASILIK

* Kimyasal maddeler tehlike
smiflarina uygun olarak
depolanmalidir
Malzeme * Ozellikle yanici kimyasallar 1s1
dzﬁz}irglllc(lzl - *Yiiksekokul VUKSEK kaynaklar ve giines 1smlarndan
e Voo, Olma | Midiri *Kurum *Mali Kayip Spviyp | <ormacak bicimde

\ISIZIIK vakasinin *Yiiksekokul *QOgrenciler *adli Ve Idari depolanacaktir.

meydana gelmesi Thtimali | g voteri *Akademik ve idari | Sorusturma [IRTC

ve depodaki Var. . oo
malzemelerin Ambar personel itibar Kaybi

ACIL *Uygun bir havalandirma sistemi
) kurulmalidir.
rutubetten Memuru ONLEM AL * yangin veya hirsizliga kars1 Ig
etkilenmesi Giivenlik Kamerasi yapilabilir.
* Kapi, Pencerelerde yetkililer
disinda girisi engelleyecek
onlemler

OLASILIK
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IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME

RAPORU

flk Yaym Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayist

Toplam Sayfa

Ekranli Araglarin
Kullanimindan
Kaynaklanan
Ozellikle Gorme,
Fiziksel Sorunlar
Ve Mental Stres

Olma
ihtimali
Var.

*Yiiksekokul
Miidiirii
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlari
*Yiiksekokul
Sekreteri

*Ekranl arag
kullanan Akademik
ve Idari personel

* Ogrenciler

*gOrme
zorluklar

*Kkas ve iskelet
sistemi
bozukluklar1 ve
hastaliklari
*[sgiicii kayb1

OLASILIK

RS
- I

YUKSEK
SEVIiYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Personele is saghgl ve glvenligi
egitiminde 6grenmis olduklar
bilgiler dogrultusunda davranis
bigimi gelistirmeleri telkin
edilecek.

* * Alinabilecek diger 6nlemlerle
ilgili Caliganlar veya temsilcileri
ile gortis aligveriginde bulunulur

Personellerin
kullandig:
sifrelerin kot
niyetli
kullanicilarin eline
gecmesi

Olma
ihtimali
Var.

*Gorevli
Personel

*Kurum
*QOgrenciler
*Kurumla iliskili 3.
Kisiler

*Akademik ve Idari
personel

* Kurum veya
kisiler aleyhine
islem tesis etme
*Adli ve Idari
Sorusturma
*Itibar Kayb1

OLASILIK

Giinlii yazilarin
zamaninda
hazirlanmamasi

Olma
{htimali
Var.

*Yiiksekokul
Miidiirii
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlar1
*Yiiksekokul
Sekreteri
*Gorevli
Personel

*Kurum
*Ogrenciler
*Kurumla iliskili 3.
Kisiler

*Akademik ve Idari
personel

*Itibar kaybi
*dari
Sorusturma
*Kamu zarari,

YUKSEK
SEVIYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Personelin  biling  seviyesini
artirmak icin bilgilendirme
yapilacak ve gizlilige azami riayet
edilmesi  hususunda  telkinde
bulunulacak

OLASILIK

*GUnla yazilarin takibi konusunda
personel  bilgilendirilecek  ve
evrakin zamaninda gonderilmesi
hususunda  Ust  amirleri ile
koordinasyonu saglanacak

Siireli evraklarin
ilgili birimlere
zamaninda
ulagtirilmamasi

Olma
{htimali
Var.

*Yiiksekokul
Miidiirii
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlari
*Yiiksekokul
Sekreteri
*Gorevli
Personel

*Kurum
*Ogrenciler
*Kurumla iliskili 3.
Kisiler

*Akademik ve Idari
personel

*Itibar kayb1
*Idari
Sorusturma

OLASILIK

*Sureli  evraklarin ~ zamaninda
gonderilmesi hususunda evrakin
takibi yapilacak hazirlanmig olan
evrakin bekletilmeden ilgili birime
gonderilmesi hususunda
hassasiyet gosterilecek
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IDARI VE MALI FAALIYETLER RiSK DEGERLENDIRME
RAPORU

ilk Yaym Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayist

Toplam Sayfa

Kisisel Koruyucu
Donanimin
kullanilmamasi

Yiiksek
ihtimal

Yiiksekokul
Miidiirii
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlar1
*Yiiksekokul
Sekreteri
*Gorevli
Personel

*Kurum
*Gorevli personel

* 5 saghg1 ve
Giivenligi
mevzuatina
aykirilik
*Cesitli saghk
problemleri
*idari veya adli
sorusturma

OLASILIK

YUKSEK
SEVIiYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Kigisel koruyucu  donanimi
kullanmas1 gereken Calisanlarin
bu kigisel koruyucu donanimlari
uygun sekilde kullanmalari i¢in her
tiirli egitim ve 6nlem alinir.

Biitge
Odeneklerinin
belirlenen
finansman
programi diginda
kullanilarak
tiiketilmesi

Yiiksek
ihtimal

*Yiiksekokul
Miidiirii
*Yiiksekokul
Sekreteri

*Kurum
*QOgrenciler
*Akademik
personel

* Abonelik
6demelerinde
gecikme

* EKk biitge talebi
*itibar kayb1

OLASILIK

*Serbest o6deneklerin etkin
kullanilmasi bakimindan gerekli
tiim tedbirler alinacak olup, bu
amagla bitge kullaniminda goérevli
personele bilgilendirme ve
koordinasyon saglanacaktir.

*Serbest  odenekler  gecikme
nedeniyle ek maliyet
olusturmamak  icin  ©ncelikle
abonelik giderlerinin
6denmesinde kullanilacak.
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RAPORU

ilk Yaym Tarihi/Sayis1 [27.07.2022

Revizyon Tarihi/Sayist

Toplam Sayfa

Calisanim bir yiikii

kaldirmast,
indirmesi, itmesi,
¢ekmesi, tagimasi
veya hareket

ettirmesi gibi isler

esnasinda, isin
niteligi veya
uygun olmayan
ergonomik

kosullar nedeniyle

olusacak sakatlik

veya rahatsizliklar

Olma
{htimali
Var.

Yiiksekokul
Miidiiri
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlari
*Yiiksekokul
Sekreteri
*Gorevli
Personel

*Kurum
*Ogrenciler
*Gorevli personel

* Personelin,
gecici ve kalict
is giicii kayb1
*Kurumun,
personelin
yapacagt islerle
ilgili aksaklik
*Is Giivenligine
Aykirilik

* Idari
sorusturma

OLASILIK

YUKSEK
SEVIiYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Yukin uygun yontemlerle,
ozellikle mekanik sistemler
(YUk Tasima Arabasi vb.)
kullanilarak taginmasini
saglanir

*Calisana gorev

verirken, ¢alisanin saglik ve
giivenlik yoniinden ise
uygunlugunu gbz dniine alinir.
*Beden glclyle yapilacak
islerde agirlig1 bélme veya
yuki paylagsma
yontemlerinden uygun olani
tercih edilir.

*Yuklerin dogru olarak nasil
tasinacagl ve yanlis tasinmasi
halinde ortaya cikabilecek
riskler hakkinda ¢alisanlara
egitim verilir.

Kisisel Koruyucu
Donanimin
kullanilmamasi

Yiiksek
ihtimal

Yiiksekokul
Miidiiri
*Yiiksekokul
Md. Yrd.
*Bolim
Bagskanlari
*Yiiksekokul
Sekreteri
*Gorevli
Personel

*Kurum
*Gorevli personel

* [s saghg ve
Giivenligi
mevzuatina
aykirilik
*Cesitli saghk
problemleri
*idari veya adli
sorusturma

OLASILIK

YUKSEK
SEVIiYE
RiSK
ACIL
ONLEM AL

*Kigisel koruyucu  donanimi
kullanmas1 gereken Calisanlarin
bu kigisel koruyucu donanimlar
uygun sekilde kullanmalart igin her
tiirlil egitim ve 6nlem alinir.
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